§ 1 Firma
Féreningens firma ar Foraldrakooperativet Sigtuna Montessoriférskola Ekonomisk Férening.

§ 2 ANDAMAL

Foreningen har till indamal att fraimja medlemmarnas ekonomiska intresse genom, att inom av Sigtuna
kommun givna ramar for enskilda forskolor, driva montessoriférskola i foraldrakooperativ regi. Forskolan
har till uppgift att bedriva forskoleverksamhet for medlemmarnas barn pa dagtid vardagar.

Forskolans verksamhet skall prdglas av montessoripedagogik. Fér verksamheten skall mal formuleras.
Dessa faststills av styrelsen i samrad med personal och foreldggs foreningens stimma. Verksamheten
skall regelbundet utvdrderas och malen revideras om det behovs.

For den dagliga pedagogiska verksamheten skall foreningen anstélla personal. Forskolans forestandare
skall i anstallningsvillkor och tjanstebeskrivning ges uppdraget att ansvara for och leda verksamheten vid
forskolan. Foérestandaren har det pedagogiska huvudansvaret vid skolan.

Forskolan skall i 6vrigt uppfylla de krav riksdag, regering, skolverket, kommunala organ och andra
myndigheter kan stélla pa verksamheten.

Foreningen skall vara partipolitiskt och religiost obunden. Féreningen ska inte drivas i rent vinstsyfte.

§ 3 STYRELSENS SATE
Styrelsen har sitt sate i Sigtuna, kommundelen Sigtuna stad.

§ 4 MEDLEMSKAP

Medlemmar i féreningen &r férdldrar/vardnadshavare med barn i forskolans verksamhet. Medlem
forvantas lojalt folja foreningens stadgar och beslut samt bidra till férverkligandet av foreningens
andamal. Foretrade for medlemskap foreligger for tidigare medlemmar. Ansdékan om intrade handlaggs
och provas av styrelsen eller av den styrelsen utser.

Forlust av medlemskap intrdder antingen senast 1 ar efter det att barnet av ndgon anledning definitivt
Iamnar forskolans verksamhet eller genom uteslutning beslutad av styrelsen. Sadan uteslutning sker da
medlem i uppsat att skada foreningen bryter mot féreningens stadgar eller pa annat satt motarbetar
foreningen och dess intressen eller andamal. Likasa kan uteslutning ske om medlem grovt asidosatter
sina ataganden enligt § 5.

§ 5 MEDLEMS ALIGGANDE
Medlem &r skyldig att i den omfattning féreningsstimman beslutar:

* Delta vid stiadning och underhall av foreningens lokaler med dartill h6rande utemiljé
* Medverka i gemensamma aktivitetsdagar och studier

* Deltai studieverksamhet om montessoripedagogik som anordnas vid skolan
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» Sta till forfogande for styrelse- eller annat ansvarsuppdrag under minst tva ar per
medlemskapsperiod.

* Som medlem i féreningen deltar man i nagon arbetsgrupp under hela medlemskapet.

Om féreningsstimman inte beslutat annat, ankommer det pa styrelsen eller den styrelsen utsett att ge
narmare anvisningar om hur denna skyldighet skall fullféljas.

Darvid skall férestandarens och 6vrig anstilld personals ansvar fér saval den dagliga verksamheten som
den pedagogiska verksamheten beaktas.

Medlem &r skyldig att i tid betala stadgeenliga och av foreningsstimman faststdllda medlemsavgifter
samt i Ovrigt folja foreningens stadgar och beslut.

§ 6 MEDLEMS RATTIGHETER
Medlem har ritt att, sa langt det dr ekonomiskt majligt fér féreningen, ha kvar barn i verksamheten trots
att en foérdlder/vardnadshavare ar hemma med yngre syskon inom ramen fér gillande lagstiftning.

Foérildrar/vardnadshavare far, efter styrelsens godkdnnande, under 6 manader i strick ta sitt barn ur
verksamheten med bibehallen plats. Dock skall full betalning erldggas. Begdran om vilande plats skall ske
till ordféranden i god tid.

§ 7 MEDLEMSAVGIFT
Medlem skall arligen till foreningen erligga medlemsavgift, vilken av féreningsstimman bestammes till
belopp om hoégst 500 kr.

Medlemsavgiften betalas pa satt och inom tid som styrelsen bestammer.

§ 8 INSATSSKYLDIGHET

Medlem skall deltaga i foreningen med ett insatskapital om 100 kronor. Insatsen skall erldggas vid

erhallande av medlemskap. Insatsen kan aterbetalas efter sarskilt beslut av féreningsstamman.

§ 9 BARNOMSORGSAVGIFT
For utnyttjande av féreningens tjanster skall medlemmarna erldgga barnomsorgsavgift. Foreningen
foljer kommunens riktlinjer vad det galler avgiftens storlek.

§ 10 FORENINGENS STYRELSE

Ledaméter till foreningens styrelse viljs bland foreningens medlemmar pa ordinarie foreningsstamma for
en period om minst tva ar, alternativt annan period anpassad till foreningens behov av kontinuitet och
kompetens. Styrelseledamot kan begara uttrade ur styrelsen om synnerliga skal foreligger. Nyval av
styrelseledamot kan da ske vid extraordinarie féreningsstimma.

Till styrelsen skall véljas minst sex och hégst atta ordinarie ledaméter.
Styrelsen har mojlighet att vid behov adjungera in ytterligare person(er).

Den av féreningen anstallda forestandaren ar darutover sjilvskriven ledamot av styrelsen.
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Komplett styrelse kommer da att besta av minst sju och hégst nio ordinarie ledaméter.

Styrelseledamoter viljs for tva ar pa sa satt att varje ar valjs minst tva ledamaoter for tiden fran ordinarie
foreningsstimma intill den ordinarie foreningsstimma som halls tva ar senare.

Styrelsen ar beslutsmassig da mer an hélften av ledaméterna &dr narvarande.

Som styrelsens beslut giller den mening, om vilka de flesta forenar sig och vid lika rostetal den mening
som bitrades av ordféranden.

§ 11 ORDFORANDE
Styrelsens ordforande viljs av foreningsstamman bland en av de valda enligt § 9. Styrelsen utser inom sig
olika ansvarsomraden vid ett konstituerande sammantréde.

§ 12 STYRELSENS SAMMANTRADEN
Styrelsen sammantrader nér s erfordras eller nér en (1) styrelseledamot sa begir. Kallelse utfardas av
ordférande.

Vid styrelsens sammantriden skall féras protokoll. Dessa skall finnas tillgéngliga pa férskolan, samt
tillstéllas styrelsens ledamoter och foreningens revisorer.

§ 13 REVISORER

Pa ordinarie féreningsstimman viljs arligen en till tva revisorer jamte lika manga ersattare for tiden intill
dess ordinarie foreningsstimma hallits pafoljande rakenskapsar. Jav far ej féreligga mellan revisor och
styrelsens arbete for det verksamhetsar som revisorn ska granska.

§ 14 VALBEREDNING
Valberednings uppgift ar att i god tid forarbeta och foresla namn for val till olika befattningar, sdsom
styrelse, revisorer och valberedning.

§ 15 FIRMATECKNING
Féreningens firma tecknas av styrelsen eller av den eller de styrelsen dartill utser.

§ 16 RAKENSKAPSAR
Féreningens rikenskapsar ar lika med kalenderar

§ 17 ARSREDOVISNING
Foreningens styrelse skall senast en manad fore ordinarie foreningsstaimma till revisorerna lamna
arsredovisningshandlingar.

§ 18 FORENINGSSTAMMA
Ordinarie foreningsstimma skall hallas fore april manads utgang. Vid sadan stimma skall foljande
arenden upptas till behandling:

1. Val av ordforanden fér stimman
2. Godkannande av dagordning

3. Fragan om kallelse till stimman skett i enlighet med stadgarna
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4. Valav sekreterare for stamman
Val av personer att jdmte ordféranden justera protokollet tillika att vara rostraknare
6. Justering av rostldangd

L4

7. Behandling av arsredovisningshandlingarna samt revisorernas berittelse

o

Beslut om faststillande av balansrakning och resultatrdkning samt beslut i anledning av arets resultat.
9. Beslut om ansvarsfrihet for styrelsen

10. Beslut om arvoden till styrelseledamaoter och revisorer
11. Budget

12. Medlemsavgift

13. Val av ledaméter i styrelsen (minst 2 varje ar)

14. Val av ordforande i foreningen

15. Val av valberedning.

16. Val av revisor/-er och ersittare

17. Ovriga drenden som kan forekomma pa stimman.

Pa extra féreningsstamma kan endast behandlas de drenden for vilka stimman blivit utlyst och som angetts i
kallelsen till stamman.

§ 19 KALLELSE TILL FORENINGSSTAMMA

Kallelse till foreningsstimma sker skriftligen. Kallelsen skall vara medlem tillhanda tidigast sex veckor och senast fyra
veckor fore ordinarie stimma. For extra foreningsstimma géller tidigast sex veckor och senast tva veckor fore extra
stimma. Om extra stimma skall behandla en fraga om stadgeéndring, likvidation eller fusion ska dock reglerna om
kallelsefrist vara desamma som for kallelse till ordinarie féreningsstamma.

Kallelse till foreningsstimma och extra stdmma kan antingen laggas i medlemmarnas postfack eller skickas ut
genom elektronisk kommunikation for de medlemmar som aktivt godkant att kallelse endast behover goras via
elektronisk kommunikation.

Medlem som onskar visst drende behandlat pa ordinarie féreningsstimma, skall skriftligen anméla detta till
styrelsen i sa god tid att drendet kan beredas och anges i kallelsen.

Vid foreningsstamman har varje medlemsfamilj en rost. Rost kan avges genom fullmakt eller ombud. All
omrostning skall vara 6ppen, men val av person skall, om medlem sa begar, ske genom sluten omréstning.

Beslut fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal avgors val genom lottning, medan i andra fragor genom att
motesordféranden har utslagsrost.
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§ 20 VINSTFORDELNING
Fritt eget kapital enligt faststalld balansrakning skall, sedan i lag foreskriven avsattning till reservfond
skett, enligt féreningsstimmans beslut féras i ny rdkning och/eller fonderas.

§ 21 STADGEANDRING

Andring av dessa stadgar kan ske pa ordinarie foreningsstimma. For stadgeindring krivs minst 2/3 majoritet,
eller den hogre majoritet som lagen om ekonomiska foreningar ibland kraver.

§ 22 POSTROSTNING

Styrelsen far infor féreningsstimma och extra stimma besluta om att medlem far utdva sin réstritt genom
postréstning. Om medlemmarna ska kunna utdva rostratt vid foreningsstamman eller extra stimma genom
postrostning, ska det av kallelsen framga hur de ska ga till viaga. Det huvudsakliga innehallet i varje framlagt
forslag ska anges i kallelsen, om forslaget inte rér en fraga av mindre betydelse for foreningen. Till kallelsen ska
det bifogas ett formular for postrostning som, med hanvisning till de framlagda forslagen, ska innehalla tva
likvardigt presenterade svarsalternativ med rubrikerna Ja och Ne;j.

§ 23 UPPLOSNING

Beslut om upplésning av féreningen maste ske i samrad med Sigtuna kommun. Om féreningens medlemmar vill att
foreningen skall upplésas, maste beslut forst fattas med minst 2/3 majoritet av de nirvarande vid tva pa
varandra foljande foreningsstammor, varav minst den ena skall vara ordinarie.

Upploésningen skall ske efter de av kommunen bestdmda uppsagningstiderna for personal och
hyreskontrakt.

Vid verksamhetens upphorande skall 6verenskommelse triffas mellan kommunen och féreningen
angaende fordelning och virdering av inventarier och 6vrig utrustning. Ev. 6verskott efter sadan
overenskommelse fordelas i lika delar mellan vid uppl6sningstillfdllet aktiva medlemsfamiljer.
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